
 

Проект 

программы организации работы ресурсного центра 

 на базе Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

детского сада № 21 «Теремок» г. Павлово  

 

 по теме: «Взаимодействие педагогической и родительской общественности Павловского 

муниципального округа в вопросах экологического воспитания дошкольников». 

 

Исполнители:  заведующий Уваровская А.Ю., старший воспитатель,  

педагоги рабочей группы: Шипаева А.Г., Плигина Е.Б., Антонова С.И., Синикаева М.Н. 

 

Перечень научных руководителей и практических партнёров:  ГОУ ДПО НИРО г. 

Нижний Новгород, Нижегородская областная организация «Всероссийское общество 

охраны природы», ИДК управления образования администрации Павловского 

муниципального округа 

 

Сроки апробации работы центра: 2023-2024  - 2025-2026 гг. 

 

Целевые группы: 

- педагоги и специалисты дошкольных учреждений района, углубленно работающие по 

экологическому воспитанию детей дошкольного возраста 

- педагоги, планирующие работу по данному направлению 

- родители воспитанников 

 

Актуальность:  

Ввиду важности данной проблемы МБДОУ детский сад № 21 г. Павлово уже на  

протяжении нескольких лет уделял ей особое внимание при построении образовательного 

процесса.                 

Анализ современного состояния образовательной системы дошкольного учреждения, 

выявил ряд особенностей и преимуществ в  деятельности педагогического коллектива:  

 Направленность педагогического коллектива на решение вопросов улучшения качества 

образовательного процесса по вопросам экологического образования, на создание 

оптимальных условий для экологического воспитания  детей дошкольного возраста. 

 Наличие педагогов, имеющих опыт использования в работе новшеств, педагогов, 

владеющих современными образовательными технологиями, в том числе и по данному 

направлению. 

 Успешное завершение инновационной деятельности областного уровня по 

обеспечению методической поддержки педагогов по вопросам экологического 

воспитания дошкольников посредством познавательно-исследовательской 

деятельности: в ходе, которой прошла апробацию программа методической работы с 

педагогами ДОУ по экологическому воспитанию дошкольников, рассчитанная на 

работу с разными категориями педагогов.   

 Успешное проведение мероприятий ресурсного центра среди детской и родительской 

общественности (Экофесты, Экологические акции и флэшмобы и др.) формируют 

экологическую культуру окружающих, положительно меняют экосознание. 

Все это дает возможность утверждать, что ДОУ обладает необходимым потенциалом  

для выхода на более высокий уровень работы по обеспечению поддержки педагогов и 

родителей в вопросах  экологического воспитания детей, не только самого учреждения, но 

и педагогической и родительской общественности Павловского муниципального округа.  



      Однако, для создания эффективной системы поддержки необходимо формирование в 

районе организационного ядра - совокупности (пула). Говоря современным языком, - ПУЛ  

ПАРТНЕРОВ - педагогов-партнеров, ДОУ – партнеров, родителей-партнеров, 

организаций-партнеров – совокупность людей, заинтересованных в вопросах 

экологического образования, формирования экологической культуры дошкольников. Роль 

координатора экологического образования района взял бы на себя ресурсный центр.  

         Ресурсный центр позволил бы  взаимно синхронизировать активность всех субъектов, 

направляя их усилия для решения проблем и задач по экологическому воспитанию 

дошкольников, позиционирования положительного опыта экологического образования 

среди педагогической и родительской общественности. 

 

Объект ресурсного центра: территория детского сада, близлежащие к нему экологические 

объекты (парк, скверы, дворы домов) 

 

Предмет ресурсного центра: Объекты экологической тропы на территории детского сада, 

поляны парка, цветники домов и дворов 

 

Цель работы центра:   

        взаимодействие педагогической и родительской общественности Павловского 

муниципального округа в вопросах экологического воспитания дошкольников 

Задачи:  

1. Разработка нормативно-правового обеспечения и структуры системы работы по 

экологическому воспитанию в системе дошкольного образования Павловского 

муниципального округа 

2. Методическая поддержка субъектов образовательного процесса в вопросах 

экологического образования, в осознании новых реалий и подлинных жизненных 

ценностей. 

3. Объединение возможностей педагогов и родителей для достижения положительных 

результатов в работе по экологическому образованию детей через совмещение 

имеющегося опыта и современных образовательных подходов, и технологий 

4. Разработка и реализация совместных проектов экологической направленности  

5. Формирование банка данных и распространение педагогического опыта по 

экологическому воспитанию дошкольников 

6. Разработка и распространение информационных и учебно-тематических материалов 

по экологическому воспитанию дошкольников 

7.  Содействовать проявлению активности субъектов образовательного процесса в 

вопросах сохранения и заботы об окружающей среде, стремлении к ее 

положительному преобразованию. 

Гипотеза: Взаимодействие педагогической и родительской общественности Павловского 

муниципального округа обеспечит эффективное экологическое воспитание дошкольников 

 

Научная новизна: 

 Осуществление работы центра предполагается по следующим направлениям: 

1. Проведение исследований, мониторингов, разработка аналитических материалов с 

целью выявления проблем и потребностей по вопросам экологического воспитания 

дошкольников 

2. Повышение компетенций участников, через проведение образовательных 

мероприятий и реализацию программ, в том числе в онлайн формате, а также путем 

разработки методических материалов: 

 Проведение очных и дистанционных образовательных программ, включая 

организацию обучающих школ, семинаров и форумов. 



 Разработка методических материалов и рекомендаций; 

 Организация встреч педагогов-партнеров, ДОУ – партнеров, родителей-партнеров, 

организаций-партнеров для обмена опытом. 

3. Организация взаимодействия между людьми, заинтересованными в вопросах 

экологического воспитания дошкольников: 

 Проведение круглых столов, форумов, совещаний по обсуждению актуальных 

вопросов и проблем; 

4.  Информационная поддержка педагогов и родителей 

 Ведение страницы ресурсного центра на сайте учреждения  

 Разработка и ведение страниц в социальных сетях 

 Освящение интересных событий работы центра в СМИ 

5. Популяризация экологического воспитания в Павловском муниципальном округе, 

создание механизмов по вовлечению  педагогов и родителей в природоохранную 

деятельность. 

6. Оказание консультативной помощи для педагогов и родителей - участников конкурсов 

и проектов экологической направленности  

 

Одна из важнейших функций ресурсного центра— консолидация усилий всех 

заинтересованных сторон, выстраивание взаимодействия, координации и коммуникации 

как внутри учреждения, так и между организациями, педагогами и родителями 

Павловского муниципального округа в целом. 

Особенностью работы центра является: 

 дифференциация при взаимодействии по уровню сложности (базовый, 

углубленный); 

 модульный подход (каждый раздел программы представляет собой конструктор, 

состоящий из образовательных модулей) 

 Ориентация на сильные стороны в экологическом образовании педагогов, детских 

садов, родителей   

 

Практическая значимость: 

 Практическая значимость заключается в том, что работа ресурсного центра: 

1.  Позволит объединить возможности педагогов, учреждений и родителей, 

уделяющих внимание экологическому воспитанию детей и вывести работу по 

данному направлению на качественно новый уровень. 

2. Популяризировать работу по данному направлению среди педагогической и 

родительской общественности Павловского муниципального округа 

3.  Обеспечит наличие в Павловском муниципальном округе банка педагогического 

опыта и информационно-методических материалов по экологическому воспитанию 

4. Обеспечит централизованную поддержку педагогов и родителей при участии в 

проектах и конкурсах экологической направленности. 

 

Ожидаемые результаты: 

1. Повышение интереса педагогической и родительской общественности к вопросам 

экологического воспитания детей. 

2. Активная позиция семьи в вопросах экологического воспитания, в осознании новых 

реалий и подлинных жизненных ценностей. 

3. Совершенствование профессиональных компетенций педагогов в области 

экологического воспитания детей дошкольного возраста. 

4. Повышение активности педагогической общественности в участии в различных 

мероприятиях и проектах экологической направленности на разных уровнях   

5. Выявление и презентация положительного опыта экологического воспитания в семье и 

в детском саду. 



6. Наличие банка педагогического опыта, информационных и учебно-тематических 

материалов по экологическому воспитанию дошкольников 

 

Содействие повышению качества образовательных результатов: проведение мастер-

классов, семинаров-практикумов, круглых столов для родителей, педагогов ДОУ 

Павловского муниципального округа. 

 

Диагностическое оснащение деятельности РЦ: анкетирование и тестирование 

родительской общественности об осведомленности в вопросах экологического воспитания 

 

Взаимодействие всех субъектов РЦ: проведение Экофестов, Конференций, флешмобов 

 

Тиражируемость результатов: 

- проведение мастер-классов, семинаров и других форм для педагогов ДОУ, 

педагогической и родительской общественности Павловского муниципального округа (в 

том числе в дистанционном режиме и онлайн формате) 

- публикации в СМИ, в журналах разного уровня.   

 

Основные этапы работы РЦ: 

 

Подготовительный этап –  2023-2024 гг. 

 

№ 

п/п 

Описание деятельности Сроки исполнения Ответственный 

исполнитель 

1. Разработка нормативно-правового 

обеспечения для организации работы 

центра 

октябрь – ноябрь  

2023 г. 

Старший 

воспитатель 

2. Разработка структурного компонента 

работы ресурсного центра, механизма 

координации работы  всех участников  

деятельности центра в области 

экологического воспитания детей 

дошкольного возраста 

октябрь – ноябрь  

2023 г. 

Старший 

воспитатель 

 

 

3. Организация работы рабочей группы 

 

октябрь – ноябрь  

2023 г. 

Старший 

воспитатель 

4. Анализ вовлеченности педагогов района в 

работу по экологическому воспитанию 

дошкольников  

Анализ методической активности 

педагогов района в мероприятиях 

экологической направленности 

Исследование компетентности педагогов 

по вопросам экологического воспитания 

дошкольников 

 

Декабрь  2023 г. 

Старший 

воспитатель 

5. 1. Анализ активности и осведомленности 

родительской  общественности района в 

вопросах экологического воспитания 

дошкольников. 

Декабрь  2023 г. Старший 

воспитатель 

6. Разработка страницы сайта, посвященной 

деятельности ресурсного центра 

Декабрь  2023 г. Рабочая группа 



7. Разработка и ведение страниц в 

социальных сетях 

Январь 2024 г. Рабочая группа 

8. Разработка программы  деятельности, 

плана  мероприятий («Дорожной карты») 

ресурсного центра 

Январь – февраль 

2024 г. 

Рабочая группа  

9. Разработка методического обеспечения 

программы  деятельности  центра;  

информационных и учебно-тематических 

материалов по экологическому 

воспитанию   дошкольников 

Март-апрель 2024 

г. 

Рабочая группа 

10. Определение форм деятельности 

ресурсного центра; определение способов 

вовлечение родительской и 

педагогической общественности в работу 

по экологическому воспитанию   

дошкольников 

Апрель – май 

2024г. 

Рабочая группа 

11.  Разработка диагностического 

инструментария оценки работы центра 

Апрель – май 

2024г. 

Рабочая группа 

 

       Практический этап – сентябрь 2024- 2025 г. - март 2026 гг. 

 

№ 

п/п 

Описание деятельности Сроки исполнения Ответственный 

исполнитель 

1.  Внедрение механизма координации 

работы  всех участников  деятельности 

ресурсного центра  

Сентябрь-декабрь 

2024-2025 г. 

Старший 

воспитатель 

2.  Оказание методической поддержки  

участникам рабочей группы, через 

реализацию дорожной карты (плана) 

методической деятельности с членами  

рабочей группы  через организацию 

интерактивных форм работы, проведение 

индивидуальных консультаций 

 

Сентябрь 

2024- 2025 г. –  

март 2026 гг. 

 

Старший 

воспитатель 

3.  Реализация программы деятельности 

ресурсного центра, плана мероприятий 

(«Дорожной карты») центра 

Сентябрь 

2024- 2025 г. –  

март 2026 гг. 

Рабочая группа 

4.  Вовлечение в работу центра ДОУ и 

педагогов Павловского муниципального 

округа, в приоритете которых 

экологическое  воспитание  

дошкольников 

В течение всего 

периода по 

необходимости  

Старший 

воспитатель 

5.  Вовлечение  родительской и 

педагогической общественности в работу 

по экологическому воспитанию  

дошкольников 

Сентябрь 

2024- 2025 г. –  

март 2026 гг. 

Рабочая группа 

6.  Формирование банка данных и 

распространение педагогического опыта 

по экологическому воспитанию  

дошкольников 

 

Сентябрь- март 

2025- 2026 гг 

 

 

Рабочая группа 



7.  Оказание  методической помощи  

педагогам и родителям  по обобщению 

передового педагогического опыта 

В течение всего 

периода по 

необходимости 

Старший 

воспитатель, 

члены рабочей 

группы 

8.  Распространение  информационных и 

учебно-тематических материалов по 

экологическому воспитанию   

дошкольников 

Сентябрь 

2024- 2025 г. –  

март 2026 гг. 

 

Рабочая группа 

9.  Реализация онлайн сопровождения 

педагогов и родителей, нуждающихся в 

методической поддержке по 

экологическому направлению развития 

детей. 

Сентябрь 

2024- 2025 г. –  

март 2026 гг 

Рабочая группа 

10.  Поддержка педагогов и родителей - 

участников конкурсов и проектов 

различного уровня по экологическому 

направлению 

Сентябрь 

2024- 2025 г. –  

март 2026 гг. 

Рабочая группа 

11.  Анализ мероприятий экологической 

направленности  на разных уровнях 

(муниципальном, региональном и 

федеральном) и информирование 

педагогической и родительской 

общественности Павловского 

муниципального округа с целью 

возможного   участи в них 

В течение всего 

периода 

Старший 

воспитатель  

 

 

 

12.  Организация на базе ДОУ районных 

мероприятий (РМО, конференций, 

семинаров) по вопросам экологического 

воспитания  дошкольников 

Март, апрель  

2024- 2025 г.,  

2025-2026 гг  

 

Старший 

воспитатель  

 

13.  Ведение  страницы сайта, посвященной 

деятельности ресурсного центра 

Постоянно  Старший 

воспитатель  

14.  1. Отслеживание эффективности  

работы  центра  на основе разработанных 

критериев 

Каждые полгода  Старший 

воспитатель  

 

15.  Контроль за работой ресурсного центра  Постоянно  Заведующий ДОУ 

 

Заключительный этап – апрель – май 2025-2026 гг. 

 

№ 

п/п 

Описание деятельности Сроки исполнения Ответственный 

исполнитель 

2.  3. Исследование эффективности  

работы  центра  на основе 

разработанных критериев 

 

Март 2026 г. 

 

Рабочая группа 

2.  Обобщение и документально-

технологическое оформление опыта 

работы ресурсного центра 

 

Апрель 2026 г. 

 

Рабочая группа 

3.  Подготовка отчета по итогам работы 

центра 

Апрель 2026 г.  

Рабочая группа 

4. Трансляция  опыта работы ресурсного 

центра на разных уровнях 

Апрель-май 2026 г.  Рабочая группа 

 


